OULUN SEUDUN VAMMAIS- JA KANSANTERVEYSTYON JARJESTOT RY

SAANNOT

1§

Yhdistyksen nimi on Oulun seudun vam-
mais- ja kansanterveystyon jarjestot ry.
Kotipaikka on Oulu. Toiminta-alueena
ovat Oulu ja lahikunnat Hailuoto, Hauki-
pudas, Kempele, Kiiminki, Liminka, Lumi-
joki, Muhos, Oulunsalo, Tyrnava ja Ylikii-
minKki.

TARKOITUS JA TOIMINNAN LAATU

2§

Yhdistyksen tarkoituksena on olla toimin-
ta-alueellaan yhteistybkanavana vam-
mais- ja kansanterveystyojarjestdjen valil-
|a ja parantaa alan yleisia toimintaedelly-
tyksia.

Yhdistys on puoluepoliittisesti ja maail-
mankatsomuksellisesti sitoutumaton.

38§

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys
tukee auttamalla ja neuvomalla jasenjar-
jestoja, tekee esityksia ja antaa lausunto-
ja viranomaisille, jarjestaa koulutusta ja
tiedottaa seka edistaa jarjestdjen verkos-
toitumista ja yhteisty6ta viranomaisten
kanssa.

TOIMINNAN TUKEMINEN

4§

Yhdistys voi omistaa toimintaansa varten
tarpeellista kiinteda ja irtainta omaisuutta
seka jarjestdd myyjaisia ja rahankerayk-

sia toiminta-alueellaan. Yhdistyksella on

oikeus vastaanottaa lahjoituksia ja testa-
mentteja.

Yhdistys voi harjoittaa majoitus- ja ravit-
semusliikettad yhdessa lilkepaikassa.

JASENET

5§

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi-
daan kirjallisesta hakemuksesta hyvaksya
toiminta-alueella toimiva rekisterdity
vammais- tai kansanterveysjarjesto, joka-
haluaa edistda naiden saantdjen 2§:ssa
ilmenevan tarkoituksen toteuttamista.

Kannatusjaseneksi voidaan hyvaksya
oikeuskelpoinen yhteisd, joka haluaa
edistaa yhdistyksen tarkoitusta. Kanna-
tusjasenella ei ole danioikeutta.

6§

Jokainen yhdistyksen varsinainen jasen
suorittaa kalenterivuosittain jadsenmaksun,
jonka suuruudesta paattaa yhdistyksen
syyskokous. Kannatusjasenet maksavat
kannatusjasenmaksun, jonka suuruudes-
ta paattaa samoin syyskokous.

7§

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamal-
la siité kirjallisesti yhdistyksen hallituksel-
le tai sen puheenjohtajalle. Jasen voi
myds erota ilmoittamalla erostaan yhdis-
tyksen kokouksessa, jolloin se merkitaan
pdytakirjaan. Varsinaisen jasenen eroil-
moituksen tulee perustua jarjeston halli-
tuksen paatdkseen ja vaadittaessa on
esitettdva asianomainen poytakirjanote.
Eroaminen astuu voimaan kolmen kuu-
kauden kuluttua eroilmoituksen saapumi-
sesta.

Hallitus voi erottaa yhdistyksesta jasenen,
joka ei enda tayta jasenyyden edellytysia
tai jonka toiminta yhdistyksessa tai sen
ulkopuolella on huomattavasti vahingoit-
tanut yhdistysta. Erottamispaatdksesta
voi jasen valittaa yhdistyksen kokoukselle
jattamalla kirjallisen valituksen yhdistyk-
sen hallitukselle kolmenkymmenen (30)
vuorokauden kuluessa asiasta tiedon
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saatuaan. Valitus on kasiteltava heti en-
simmaisessa mahdollisessa saantémaa-
raisessa kokouksessa valituksen saapu-
misen jalkeen.

HALLINTOELIMET

8§
Yhdistyksen varsinaisia kokouksia ovat
kevat- ja syyskokous.

Kevétkokous pidetdan maalis huhtikuus-
sa ja syyskokous marras joulukuussa hal-
lituksen lahemmin maaradmana aikana.

Yhdistyksen kokoukset on kutsuttava
koolle kirjeelld, joka postitetaan vahintaan
14 paivaa ennen kokousta kokouspaivaa
mukaan lukematta.

Yhdistyksen kokouksiin on jokaisella ja-
senyhdistyksella oikeus lahettdad yksi
edustaja. Kokoukseen osallistuminen
edellyttdd asianmukaisesti allekirjoitetun
valtakirjan esittamista.

Jasenen on saadakseen jonkin asian ke-
vat- tai syyskokouksen kasiteltavaksi ja-
tettdva asiansa Kkirjallisesti hallitukselle,
jonka on tuotava asia kevat- tai syysko-
koukselle lausuntonsa kera.

Kevatkokoukseen tarkoitettu asia on toi-
mitettava hallitukselle ennen tammikuun
loppua ja syyskokoukseen tarkoitettu asia
ennen syyskuun loppua.

9§

Kevatkokouksessa kasitellddn seuraavat
asiat:

1) todetaan kokouksen laillisuus,

2) valitaan kokoukselle toimihenkil6t,

3) vahvistetaan kokouksen tydjarjestys,

4) esitetdan hallituksen kertomus yhdis-
tyksen toiminnasta edelliseltd kalenteri-
vuodelta,

5) esitetddn edellisen vuoden tilinpaatds
ja kuullaan tilintarkastajien lausunto,

6) paatetaan tilinpaatéksen vahvistami-
sesta seka tili- ja vastuuvapauden myon-

tamisesta tilivelvollisille tai muista toi-
menpiteistd, joihin toimintakertomus ja
tilinpaatés antavat aihetta seka

7) kasitelladn muut asiat, jotka hallitus on
tuonut kokouksen kasiteltaviksi tai jasen
saantéjen maarddmassa jarjestyksessa
esittanyt.

10§

Syyskokouksessa kasitelladn seuraavat
asiat:

1) todetaan kokouksen laillisuus,

2) valitaan kokoukselle toimihenkil6t,

3) vahvistetaan kokouksen tydjarjestys,

4) esitetdan hallituksen katsaus kuluvan
vuoden toimintaan ja tileihin syyskuun
loppuun saakka,

5) paatetaan varsinaisten jasenten liitty-
mis- ja jasenmaksun sekda kannatus-
jasenmaksun suuruudesta seuraavaksi
kalenterivuodeksi,

6) vahvistetaan puheenjohtajan ja halli-
tuksen jasenten sekd tilintarkastajien
palkkiot,

7) vahvistetaan toimintasuunnitelma ja
talousarvio seuraavalle kalenterivuodelle,
8) valitaan yhdistyksen puheenjohtaja
seuraavaksi kalenterivuodeksi seka vii-
destd kahdeksaan varsinaista jasenta
hallitukseen erovuoroisten tilalle seura
viksi kahdeksi kalenterivuodeksi,

9) valitaan hallitukseen valituille henkil6-
kohtaiset varajasenet seuraaviksi kah-
deksi kalenterivuodeksi,

10) valitaan kaksi tilintarkastajaa seka
heille varatilintarkastajat seuraavaksi ka-
lenterivuodeksi seka

11) kasitelladn muut asiat, jotka hallitus
on tuonut tai jasen saantdjen maaraa-
mMAassa jarjestyksessa esittanyt.

11§
Yhdistyksen ylim&arainen kokous pide-
tdan tarvittaessa, kun hallitus niin paat-
taa.

Hallituksen on aina viivyttelematta kutsut-
tava koolle ylimaarainen kokous, kun va-
hintdan yksi kymmenesosa aanioikeute-
tuista jasenista sita Kkirjallisesti pyytaa
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saadakseen kasitellyksi erityisesti ni-
meamansa asian.
Kokouskutsusta on voimassa, mita

8§:ssa on sanottu.

12§
Yhdistyksen kokouksessa on kullakin
varsinaisella jasenelld yksi (1) aani.

Ainestyksessé asiat ratkaistaan yksinker-
taisella aédntenenemmistdlla, ellei muualla
naissa saannoissa toisin maarata. Aanten
mennessa tasan ratkaisee kokouksen
puheenjohtajan mielipide, paitsi vaaleissa
arpa.

Vaaleissa tulevat valituiksi eniten &ania
saaneet. Adnestys on avoin, ellei suljet-
tua aanestysta kannatetusti esiteta.

HALLITUS

13§

Hallitukseen kuuluvat puheenjohtaja ja
kymmenen-kuusitoista (10-16) varsinaista
jasentd henkilékohtaisine varajasenineen.
Hallituksen jasenia valittaessa on pyritta-
va ottamaan huomioon jasenyhdistysten
tasapuolinen edustus.

Puheenjohtaja valitaan kalenterivuodeksi
kerrallaan, muut varsinaiset- ja varajase-
net kahdeksi vuodeksi kerrallaan.

Hallitus valitsee varsinaisten jasentensa
keskuudesta kalenterivuodeksi kerrallaan
varapuheenjohtajan.

Puheenjohtajan liséksi hallituksesta eroaa
vuosittain puolet varsinaisista jasenista
henkil6kohtaisine varajasenineen, esim-
maisen kerran arvalla ja sen jalkeen vuo-
rotellen.

Hallituksen jasenten toimikausi alkaa vaa-
lia seuraavan kalenterivuoden alusta.

§§8§

14§

Hallitus on paatdsvaltainen, kun lasna on
vahintddn puolet hallituksen jasenista
sekd puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessaan varapuheenjohtaja. Paatdkset
tehdaan yksinkertaisella &antenenemmis-
t6lla. Aanten mennessa tasan ratkaisee
puheenjohtajan mielipide, paitsi vaaleissa
arpa.

Hallitus kokoontuu tarvittaessa puheen-
johtajan tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tai, kun va-
hintddn puolet hallituksen varsinaisista
jasenista sita kirjallisesti nimelta mainittua
asiaa varten pyytaa.

15§

Hallituksen tehtdvana on yhdistyksen asi-
oita hoitavana ja toimintaa johtavana eli-
mena:

1) edustaa yhdistysta ja panna toimeen
yhdistyksen kokousten paatokset,

2) paattada yhdistyksen omaisuuden
myymisesta, vaihtamisesta ja kiinnittami-
sestq,

3) pitaa luetteloa jasenista,

4) valita varsinaisten jasentensa keskuu-
desta kalenterivuodeksi kerrallaan vara-
puheenjohtaja,

5) valita tarpeellisiksi katsomansa toimi-
kunnat ja tyéryhmat, jotka toimivat halli-
tuksen valvonnassa ja vastuulla,

6) hoitaa yhdistyksen taloutta ja toimintaa
lain, saantdjen ja yhdistyksen kokousten
paatdsten mukaan,

7) paattaa tilit kalenterivuosittain ja val-
mistaa kertomus edellisen vuoden toi-
minnasta seka jattaa tilit vimeistadan kol-
me viikkoa ennen kevatkokousta tilintar-
kastajille, joiden tulee palauttaa ne halli-
tukselle lausunnon kera viimeistaan kahta
viikkoa ennen kyseista kevatkokousta;

8) valmistella kaikki yhdistyksen kokouk-
sissa kasiteltavat asiat,

9) ottaa ja erottaa tarpeellisiksi katso-
mansa toimihenkilét sekd paattda naita
koskevista tydsuhdeasioista,
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10) huolehtia, ettd yhdistyksen tilien tark-
kailu suoritetaan hyvan tilintarkastustavan
edellyttdmassa laajuudessa seka

11) muutenkin huolehtia ja vastata yhdis-
tyksen asioiden hoitamisesta lain, naiden
saantdjen ja yhdistyksen kokousten paa-
tésten mukaisesti.

NIMEN KIRJOITTAMINEN

16§

Yhdistyksen nimen Kkirjoittavat hallituksen
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja,
kumpikin yksindan.

TILIKAUSI JA TILINTARKASTAJAT

17§
Yhdistyksen toiminta- ja tilikausi on kalen-
terivuosi.

Yhdistyksen tilintarkastajista tulee ainakin
toisen olla HTM- tai KHT-tilintarkastaja,
samoin toisen varatilintarkastajan.

YHDISTYKSEN SAANTOJEN MUUT-
TAMI NEN TAI PURKAMINEN

18§
Naiden saantéjen muuttamiseen vaadi-
taan, ettd muutosehdotusta kannattaa
yhdistyksen kokouksessa kahden kol-
masosan (2/3) enemmisté annetuista aa-
nista.

YHDISTYKSEN PURKAMINEN

19§

Yhdistyksen purkamisesta on tehtava
paatds kahdessa perédkkaisessd yhdis-
tyksen kokouksessa, joiden valilla tulee
olla vahintdan kuusikymmentéd (60) vuo-
rokautta. Paatbksen voimaantuloon va
ditaan kummassakin kokouksessa vahin-
tdan kolmen neljasosan (3/4) enemmistd
annetuista aanista.

Yhdistyksen purkautuessa tai tultua lak-
kautetuksi sen varat luovutetaan yhdis-
tyksen tarkoitusta edistaville rekiste-

roéidyille yhdistyksille purkamisesta paat-
tavan viimeisen kokouksen maaraamalla
tavalla.

20§
Muuten noudatetaan voimassaolevaa
yhdistyslakia.

Nédmaé sédédnndét on rekisteroity
14.10.2003




